
	

	

Ce	projet	est	co-financé	
par	le	Fonds	Social	
Européen	dans	le	cadre	du	
programme	"Initiative	
pour	l'Emploi	des	Jeunes" 

FICHE	DE	POSTE	

Assistant	administratif	(h/f)	

FACE	 Métropole	 Européenne	 de	 Lille	 est	 un	 club	 d'entreprises	 faisant	 partie	 du	 réseau	
national	de	la	Fondation	Agir	Contre	l'Exclusion	qui	agit	contre	l'exclusion,	les	discriminations	
et	la	pauvreté	avec	les	entreprises.	
FACE	Métropole	 Européenne	 de	 Lille	 développe,	 dans	 le	 cadre	 de	 son	métier	 emploi,	 des	
actions	 pragmatiques	 et	 concrètes	 afin	 d’accompagner	 les	 personnes	 en	 difficulté	 à	
retrouver	le	chemin	d’une	intégration	réussie	dans	le	travail.	

Mission	:	
Pour	 la	 6éme	 année	 consécutive,	 FACE	 Métropole	 Européenne	 de	 Lille	 met	 en	 place	 une	
action	 innovante	d'accès	à	 l'emploi	 :	Parcours	Emploi	Mobilité	Sport.	Ce	projet,	 co-financé	
par	 le	 Fonds	 Social	 Européen	 dans	 le	 cadre	 du	 programme	 "Initiative	 pour	 l'Emploi	 des	
Jeunes",	consiste	à	impliquer	les	entreprises	pour	accompagner	sur	2016	et	2017	200	jeunes	
de	 18	 à	 25	 ans	 (sur	 les	 territoires	 de	 Calais,	 Dunkerque,	 Arras,	 Thiérache	 et	 Métropole	
Européenne	de	Lille),	peu	ou	pas	qualifiés,	volontaires	et	motivés,	afin	de	les	faire	accéder	à	
la	mobilité,	la	citoyenneté,	la	pratique	sportive	et	l'emploi.	

Dans	 le	 cadre	 de	 cette	 action,	 nous	 sommes	 à	 la	 recherche,	 à	 partir	 de	 septembre	 2016,	
d'un(e)	chargé(e)	de	mission	emploi,	 véritable	homme	ou	 femme	de	 terrain.	Vos	missions	
principales	seront	de:		
Pendant	l'action	:	

- Encadrer	collectivement	les	jeunes	pendant	toute	la	durée	de	l'action	
- Accompagner	individuellement	chacun	des	jeunes	et	faire	un	suivi	régulier	
- Rechercher	des	solutions	aux	problématiques	sociales	rencontrées	par	le	public	
- Réaliser	un	dialogue	permanent	avec	les	différents	partenaires	
- Effectuer	des	évaluations	individuelles	tous	les	15	jours	et	rédiger	des	bilans	
- Organiser	des	comités	de	suivi	à	mi-parcours	et	en	fin	d'action	

Après	l'action	:	
- Assurer	un	suivi	individuel	de	chaque	jeune	tous	les	15	jours	et	faire	des	propositions	

de	poursuite	de	parcours	
- Evaluer	l'impact	de	cette	action	pour	les	jeunes,	les	entreprises	et	les	partenaires	

	
	

Profil	recherché	:	
Vous	êtes	de	formation	BAC+3	minimum,	dans	le	domaine	de	la	gestion	d'entreprise	ou	des	
sciences	humaines	ou	de	formation	généraliste,	vous	avez	une	expérience	de	l'insertion	avec	
une	envie	de	vous	investir	dans	un	projet	de	développement	humain,	économique	et	social.	
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Vous	connaissez	le	monde	de	l'entreprise	et	avez	une	grande	capacité	d'écoute.	Vous	aimez	
travailler	 en	 équipe	 et	 en	 réseau,	 vous	 maitrisez	 le	 pack	 office	 et	 vous	 avez	 des	
connaissances	sur	le	monde	de	l'insertion	professionnelle	et	les	problématiques	d'un	public	
jeune	en	difficulté.	Vous	serez	 formé(e)	à	nos	métiers,	nos	outils	et	nos	méthodologies	de	
travail.	
	
Lieu	de	déroulement	:	Lille	;	déplacements	fréquents	sur	la	métropole	de	Lille	à	prévoir	
	
Type	de	contrat	:	CDD	18	mois,	temps	complet	
	
Période	d’essai	:	un	mois	renouvelable	
	
Rémunération	:	1800€	bruts	;	tickets	restaurant	et	mutuelle	
	
	

Merci	d'adresser	vos	CV	et	LM	à	
Madame	Marion	DUVAL,	responsable	métier	Emploi	

recrut-cmpems@face-mel.fr	
Précisez	en	objet	du	mail	:	Candidature	Chargé(e)	de	mission	Emploi	PEMS	


